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KARTA OPISU MODUŁU KSZTAŁCENIA 
Nazwa modułu/przedmiotu Kod 

Mikroekonomia 1010251511011140425 

Kierunek studiów Profil kształcenia  
(ogólnoakademicki, praktyczny) 

Rok / Semestr 

Zarządzanie i inżynieria produkcji - studia I 
stopnia 

(brak) 1 / 1  
Ścieżka obieralności/specjalność Przedmiot oferowany w języku: Kurs (obligatoryjny/obieralny) 

- polski obligatoryjny 

Stopień studiów: Forma studiów (stacjonarna/niestacjonarna) 

I stopień stacjonarna 

Godziny  Liczba punktów 

Wykłady: 2 Ćwiczenia: 1 Laboratoria: - Projekty/seminaria: - 4 

Status przedmiotu w programie studiów (podstawowy, kierunkowy, inny)  (ogólnouczelniany, z innego kierunku) 

(brak) (brak) 

Obszar(y) kształcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki 

nauki techniczne 

 

Podział ECTS (liczba i %) 

4   100% 

 

Odpowiedzialny za przedmiot / wykładowca: 

dr hab. Jan Jabłoński 

email: jan.jablonski@put.poznan.pl 

tel. 665 3408 

Inżynierii Zarządzania 

ul. Strzelecka 11, 60-965 Poznań 

  

  

Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności, kompetencji społecznych: 

1 Wiedza: 
z zakresu matematyki na poziomie średniego wykształcenia 

2 Umiejętności: 
logicznego myślenia, korzystania z informacji  pozyskiwanych  z biblioteki i Internetu 

3 
Kompetencje 

społeczne 

rozumie potrzeby uczenia się i pozyskiwania wiedzy 

Cel przedmiotu:  

Poznanie teoretycznych podstaw związanych z procesami gospodarowania rozgrywającymi się na poziomie pojedynczych 
podmiotów gospodarczych 

Efekty kształcenia i odniesienie do kierunkowych efektów kształcenia 

Wiedza: 

1. Student powinien być w stanie definiować, identyfikować, charakteryzować i tłumaczyć zachowania na rynku 
indywidualnych konsumentów i przedsiębiorstw  - [K_W13] 

Umiejętności: 

1. W wyniku przeprowadzonych zajęć student powinien umieć analizować podstawowe procesy ekonomiczne, wskazywać 
zasady sterowania nimi oraz oceniać skutki ich zmian  - [K_U18] 

Kompetencje społeczne: 

1. W wyniku przeprowadzonych zajęć student nabędzie zdolność do rozumienia i oceny wpływu, na działalność produkcyjną, 
procesów gospodarowania w ogóle, a rynku oraz jego podmiotów w szczególności.  - [K_K08] 

 

Sposoby sprawdzenia efektów kształcenia 

Wykład: Egzamin pisemny składający się z 5 pytań. Każda odpowiedź oceniana w skali 4-punktowej (0, 1, 2 i 3 punkty). 
Kryterium oceny z egzaminu stanowi suma uzyskanych punktów: 

0-5: ndst.; 6-7: dst.; 8: dst.+; 9: db.; 10: db+; 11-15: bdb. 

 

Ćwiczenia: Zaliczenie na podstawie odpowiedzi ustnej z zakresu treści każdego wykonywanego oraz kolokwium kończącego 
ćwiczenia. Kryterium oceny z ćwiczeń stanowi średnia arytmetyczna uzyskanych ocen. 

Treści programowe 
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Wykład: 

1. Ekonomia   nauka o gospodarowaniu. 

2. Gospodarka rynkowa. 

3. Elastyczność popytu i podaży. 

4. Podstawy decyzji ekonomicznych konsumenta 

5. Popyt konsumenta. 

6. Podstawy decyzji ekonomicznych producenta. 

7. Koszty produkcji. 

8. Formy organizacji rynku 

8.1. Konkurencja doskonała. 

8.2. Monopol pełny. 

8.3. Konkurencja monopolistyczna. 

8.4. Oligopol. 

9. Rynek czynników produkcji 

Ćwiczenia: 

1. Wprowadzenie do nauk o gospodarowaniu. 

2. Gospodarka rynkowa. 

3. Elastyczność popytu i podaży. 

4. Podstawy decyzji ekonomicznych konsumenta   popyt konsumenta 

5. Produkcja. Koszty produkcji. 

Literatura podstawowa: 

1. Rekowski M., Wprowadzenie do mikroekonomii, Wydawnictwo Akademia, Poznań 2002. 

2. Begg D., Fischer S., Drnbusch R., Ekonomia. Mikroekonomia, PWE, Warszawa 2007 

Literatura uzupełniająca: 

1. Varian H.R., Mikroekonomia, PWE, Warszawa 1997. 

2. Klimczak B., Mikroekonomia, Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej im. O Langego we Wrocławiu, Wrocław 2006 

Bilans nakładu pracy przeciętnego studenta 

Czynność Czas (godz.) 

  

Obciążenie pracą studenta 

forma aktywności godzin ECTS 

Łączny nakład pracy 75 4 

Zajęcia wymagające bezpośredniego kontaktu z nauczycielem 45 0 

Zajęcia o charakterze praktycznym 15 0 

 


